Utdrag ur revisionsrapporten Granskning av regionens kris- och katastrofmedicinska beredskap.

Sammanfattning och rekommendationer

EY har pa uppdrag av regionens revisorer genomfort en granskning av den kris- och
katastrofmedicinska beredskapen och om den svarar upp emot lagar, férordningar och
de rekommendationer som berérda myndigheter ger ut. D& granskningen har
genomforts samtidigt som den pagaende pandemin har aven en éversiktlig bedémning
gjorts av hur planerna och organisationen har fungerat i ett skarpt lage under
pandemin.

Den sammanfattande beddmningen ar att regionen till stora delar har en valfungerande
krisplanering och en fungerande krisorganisation. Med nagra undantag har regionen
uppdaterade beredskapsplaner som i stort svarar upp emot géallande regelverk.
Pandemin visar for 6vrigt att det finns skal att dra lardomar av den pagaende pandemin
for att vara battre rustad infér kommande dito.

Nedan foljer ett antal rekommendationer till regionstyrelsen och halso- och
sjukvardsnamnden och de speglar de brister som identifierats i granskningen.
Sammanfattande svar pa revisionsfragorna aterfinns i slutet av rapporten pa sidan 20.

Mot bakgrund av vad som framkommit i granskningen ges féljande rekommendationer
till regionstyrelsen:

¢ Den risk- och sarbarhetsanalys som genomférs bor forbattras i foljande
avseenden:

= Dokumentation av vilka motiven ar till att den sammantagna
riskbedéomningen kan skilja sig mot den bedémning som de olika
verksamheterna i den enkat som skickas ut.

= Kopplingen mellan de identifierade riskerna och de atgarder som féreslas
utifran resultatet av risk- och sarbarhetsanalysen behover vara starkare.

= Overvag om andra omraden bor inféras i risk- och sarbarhetsanalysen &n
de som finns nu. Exempel kan vara forradsartiklar (exempelvis
skyddsutrustning) och lakemedelsférsorjning.

¢ Initiera framtagande av kontinuitetsplaner utifran de rekommendationer som Myndigheten
for samhallsskydd och beredskap ger ut.

o Forbattra systematiken vad galler dvning och utbildning. Idag fungerar den
regelbundet fér ledande befattningar i regional sarskild sjukvardsledning Regional
sarskild sjukvardsledning, for tjansteman i beredskap och for prehospital personal
aven om deltagandet ibland kan vara bristfalligt pa grund av arbetsbelastning. For
ovrig personal behdver regionen dels 6ka tackningsgraden samt ha en dverblick
Over densamma.

e Sakerstall att det finns lokala smittskyddsplaner vid sjukhusen.
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