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NARVARANDE

Ledamoter

Glenn Nordlund (S) ordforande

Anna Strandh Proos (M) 1:e vice ordférande
Robert Thunfors (SJVP) 2:e vice ordférande
Roger Johansson (S)

Siw Sachs (S)

Kristina Nilsson (S)

Mattias Rosberg (SJVP)

Mats Hellhoff (SD)

Bengt Sorlin (SD)

Nina Orefjérd (V)

Henrik Sendelbach (KD)

Tjanstgorande ersiattare

Christina Nordend (S) for Erik Andersson (S)
Patrik Gustavsson (M) for Jeanette Karlsson (M)
Jonny Lundin (C) for Sanna Jonsson (C)
Lina Lindman (SJVP) for Else Ammor (SJVP)

Ovriga ersiittare
Sara Abdullah (S)
Erica Stenberg (SD)

Under foredragningarna

Elina Backlund Arab (S) ordférande Hélso- och sjukvirdsnamnden
Mairta Molin regional utvecklingsdirektor

Lena Laaksonen HR-direktor

Anette Hagglund Sundin direktor IT MT och digitalisering

Maria Nésstrom samordnare
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Adjungerade
Anders Sylvan t f hilso- och sjukvardsdirektor
Lars-Erik Marklund kommunikationsdirektor
Lisa Selin kommunikator
Tjanstepersoner
Asa Bellander regiondirektor
Dick Rytterdahl ekonomidirektor
Ann Christin Hamrén sekreterare

Infor sammantriadet ldmnas foljande informationer:

Information fran Hilso- och sjukvardsndmnden (bilaga A)
Elina Backlund Arab, Anders Sylvan

Ekonomi — information (bilaga B)
Dick Rytterdahl

Atgirder med anledning av det anstringda ekonomiska liget for Region
Visternorrland

Asa Bellander

§1 Val av justerare

Regionstyrelsen beslutar

att utse Mats Hellhoff att jimte ordféranden justera protokollet.

§2 Faststillande av foredragningslista
D4 inga extra drenden foreligger beslutar regionstyrelsen

att faststilla uppréttat forslag till foredragningslista.
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§3 Atgiirder med anledning av det anstriingda ekonomiska liget for

Region Visternorrland

Diarienummer: 23RS5880
Arendeansvarig: Asa Bellander

Beslut:

Mot bakgrund av den svéra ekonomiska situation som Region Visternorrland star
infor beslutar Regionstyrelsen

att anstéllningsstopp infors i Region Visternorrland med undantag for vardpersonal
och personer som anstills for att minska konsultkostnader eller som har direkta
uppdrag att effektivisera administrationen. Regiondirektdren ges i uppdrag att till
Regionstyrelsen den 8 februari 2024 dterkomma med forslag pd hur detta ska
genomforas;

att alla ink6p over 50 000 SEK med undantag for I6pande sjukvardsfornodenheter
provas 1 ett sarskilt inkdpsrad bestaende av Ekonomidirektor, Inkdpschef och
Controller Hélso- och sjukvérd. Regiondirektoren ges i uppdrag att till
Regionstyrelsen den 8 februari 2024 dterkomma med forslag pd hur detta ska
genomforas;

att for inkdpen infora tydligare regler for hur inkdpen ska ga till for att sdkerstdlla
att inkop sker via ink&psportal, fakturahanteringen ska kunna bli tydligare och
styrning och uppf6ljning underlittas. Regiondirektdren ges i uppdrag att till
Regionstyrelsen den 8 februari 2024 dterkomma med forslag pa hur detta ska
genomforas;

att skirpa restriktiviteten till ett stopp for forbrukningsinventarier, dnnu ej
pabdrjade konsultuppdrag och andra icke verksamhetskritiska kostnadsslag med
undantag for uppdrag direkt kopplade till effektivare administration eller andra
kostnadsminskande uppdrag. Regiondirektdren ges i uppdrag att till
Regionstyrelsen den 8 februari 2024 dterkomma med forslag pd hur detta ska
genomforas;

att investeringar, dven tidigare godkénda investeringar, provas innan avtal tecknas.
Regiondirektoren ges 1 uppdrag att till Regionstyrelsen den 8 februari 2024
aterkomma med forslag pa hur detta ska genomforas; samt
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att ge Hilso- och sjukvardsndmnden i uppdrag att till Regionstyrelsen den 8
februari 2024 aterkomma med en redovisning for hur hyrbemanningen ska minskas
och hur minskningstakten behdver se ut for att snabbt bromsa in
kostnadsutvecklingen och sidnka kostnaderna for hyrbemanningen under forsta
halvéret 2024.

Arendebeskrivning

Mot bakgrund av den svara ekonomiska situation som Region Visternorrland stir
infor lamnar regiondirektdren forslag till ovanstdende skirpta restriktioner vid
nyanstéllningar, inkdp/investeringar, kdp av konsulttjdnster mm.

Yrkanden
Glenn Nordlund (S) foreslar foljande dndringar i att-satserna tva och fyra i
beredningens forslag:

I att-sats tvd dndra 100 000 SEK” till 50 000 SEK™.

I att-sats fyra stryka ordet ’hart” samt dndra “omkostnadsinventarier” till
”forbrukningsinventarier”.

Mattias Rosberg (SJVP) och Robert Thunfors (SJVP) yrkar pa tre tilliggs att-satser:
”Att uppdra till regiondirektdren att paborja uppsidgningar av administrativ personal
som inte tillhér den vardnédra administrationen med ett mal om minskning med
25%.

Att uppdra till regiondirektoren att omvandla vardutvecklingstjdnster, samordnare
m.m. dir medarbetaren har relevant vardutbildning for att arbeta pé klinik eller
vardavdelning till utvecklingstjdnster dar man arbetar minst 50% inom klinik eller
vardavdelning.

Att foresld Regionfullméktige att avbryta satsningen géllande fler chefer per
medarbetare.”

Mats Hellhoff (SD) yrkar bifall till Mattias Rosberg (SJVP) m fl:s tilldggsyrkande.

Henrik Sendelbach (KD) yrkar bifall till beredningens forslag med foreslagna
justeringar samt bifall till Mattias Rosberg (SJVP) m fl:s tilldggsyrkande.
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Nina Orefjérd (V) yrkar pé foljande dndringar i beredningens forslag:
”Att 1 samtliga attsatser byts ordet "ska" ut till "kan" 1 sista meningen.

Attsats 2: tilldgg 1 befintlig mening for att sékerstélla att berdrd verksamhet dr med i
beslut. Tilldgg lyder: "och att samverkan med berérd vardenhet dven sékerstélls".

Attsats 3: Tilldgg, en ny andra mening som lyder: "Viktigt att det finns en lyhordhet
gentemot personalen for att forstd varfor det blir fel och dérifran ge ut forbattrad
och forenklad information kring rétt forfaranden."

Attsats 4: Tillagg, ny andra mening: "I forslag till mojligt undantagsforfarande ska
mojlighet till foretrddare fran berdrd verksamhet finnas."

Attsats 6: Tilldgg, nya meningar som foljer pd nuvarande forslag:

... Redovisningen ska innehalla vilka satsningar som HSN anser dr nddvédndiga, och
resurser som dartill krdvs, for att vi samtidigt som vi begrdansar mdjligheten till
hyrpersonal dven ger verksamheter och chefer verktyg for att kunna anstélla.
Fokuset ska vara att den merkostnad for hyrpersonal vi idag har istéllet ska
anvéndas for att forbattra arbetsmiljon for var egen personal och pa sa sétt kunna
rekrytera béttre.”

Jonny Lundin (C) yrkar bifall till beredningens forslag med foreslagna justeringar.

Roger Johansson (S) yrkar bifall till beredningens forslag med foreslagna
justeringar samt avslag pa Mattias Rosberg (SJVP) m fl:s tilldggsyrkande och Nina
Orefjérds (V) dndringsyrkande.

Propositionsordning

Ordforande stéller forst beredningens forslag med eget forslag till justeringar under
proposition, vilket godkdnns, och finner att beredningens forslag med foreslagna
andringar bifalles.

Ordforande stéller ddrefter Mattias Rosberg (SJVP) m fl:s tilliggsyrkande och
Roger Johanssons (S) avslagsyrkande under proposition, vilket godkdnns, och
finner att tilliggsyrkandet avslds, da votering begérs:

Votering
Fo6ljande propositionsordning ldses upp: den som tillstyrker att tilldggsyrkandet

avslés rostar ja, den som tillstyrker att tilliggsyrkandet bifalles rostar nej.

Vid omrdstningen avges 8 ja-roster, 6 nej-roster, 1 avstar
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For ja rostar:

Glenn Nordlund (S), Roger Johansson (S), Siw Sachs (S), Christina Nordeno (S),
Kristina Nilsson (S), Patrik Gustavsson (M), Anna Strandh Proos (M) och Jonny
Lundin (C)

For nej rostar:
Robert Thunfors (SJVP), Mattias Rosberg (SJVP), Lina Lindman (SJVP), Mats
Hellhoff (SD), Bengt Sorlin (SD) och Henrik Sendelbach (KD)

Foljande avstar:
Nina Orefjérd (V)

Ordforande finner efter genomford votering att tilldggsyrkandet avslas.

Propositionsordning

Ordforande stéller Nina Orefjirds (V) dndringsyrkande och Roger Johanssons (S)
avslagsyrkande under proposition, vilket godkdnns, och finner att &ndringsyrkandet
avslés.

Reservationer

Robert Thunfors (SJVP), Mattias Rosberg (SJVP), Lina Lindman (SJVP), Mats
Hellhoff (SD), Bengt Sorlin (SD) och Henrik Sendelbach (KD) reserverar sig mot
beslutet till formén for eget tilliggsyrkande.

Nina Orefjérd (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget d&ndringsyrkande.

Protokollsanteckningar

Robert Thunfors (SJVP), Mattias Rosberg (SJVP) och Lina Lindman (SJVP)
lamnar en protokollsanteckning lydande:

"Sjukvardspartiet har forstdelse for att vi nu befinner oss dér vi befinner oss — pa
grund av majoritetens, med Socialdemokraterna i spetsen, forda politik. I ljuset av
detta kommer nu — panikatgarder.

Vi vilkomnar att majoriteten stéller sig bakom Sjukvardspartiets forslag om
anstéllningsstopp av administrativ personal. Men det riacker inte, det kravs
ytterligare atgérder genom uppsidgning av mer administrativ personal och
omvandling av exempelvis vardutvecklare till utvecklingssjukskoterskor med minst
50% av arbetstiden pé golvet.
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Det dar mycket markligt att ekonomins forfall har fatt pagé i 6ver ett halvars tid
innan motatgérder nu sitts in. Beror detta pa att majoriteten sokt ett sdimre
ekonomiskt ldge for att f4 genomfora onskade strukturfordndringar?

Slutligen vill vi framfora, sarskilt med avseende pa den sista att-satsen, att
majoriteten inte bara kan panikbromsa utan att samtidigt satsa pa den egna
personalen. Det &r ju inte deras fel att vi hamnat déar vi hamnat.

Med dessa markeringar ér vi beredda att sldppa fram de av majoriteten foreslagna
att-satserna."

Nina Orefjérd (V) ldmnar en protokollsanteckning lydande:

Vinsterpartiet foreslar att ordet "ska" byts ut till "kan" i samtliga att-satser, da vi
inte vill skriva fast oss innan vi sett hur férslagen utformas. Det finns en risk att
vissa av forslagen blir kontraproduktiva da de skapar en ordning med mer kontroll
och dirigenom tar viktig arbetstid och energi i ansprék vilket inte motsvaras av de
vinster som de kan ge. Vi vill dven forbattra utformningen av flera av att-satserna
och lagger darfor flera dndringsforslag som syftar till att dels berdrda verksamheter
alltid ska ta del 1 besluten om undantag frén restriktionerna, att man géillande inkop
ska arbeta med information och ha en lyhdrdhet gentemot verksamheterna.

Det ekonomiska laget dr allvarligt men det d4r mycket viktigt att Regionstyrelsen ser
klarsynt pa situationen och inser att for att komma i mél ekonomiskt s& behdver ratt
atgérder vidtas. Géllande HSN handlar det om att inte tro att endast harda krav
kommer 16sa krisen, det dr av yttersta vikt att det tas beslut som mojliggor for
verksamheter att ha ett béttre erbjudande till de vi ska anstélla, och de vi vill ska
stanna kvar hos oss. For att gora det behdver resurser avsittas. Fokus ska vara att de
pengar vi idag betalar i merkostnader for hyrpersonal i stéllet anvinds for att skapa
en béttre arbetsmilj6 for var personal och ge oss mojlighet att rekrytera. Det sker
genom att ge resurser till bl.a. fler [onesatsningar, bade pd personalkategorier som
ligger efter och specifikt for att mojliggora seniora sjukskotersketjinster; stay-on
bonus for personal som stannar hos oss; ny arbetstidsmodell som innebér forkortad
arbetstid med bibehallen 16n vilket m&jliggor attraktivare scheman; en dversyn och
sdnkning av bemanningstal for att sékerstélla en minskad stress hos var personal
m.m.

Delges

Regiondirektor
Ekonomidirektor

Haélso- och sjukvardsndmnden

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande



Dokumentnamn

sl . PROTOKOLL
Eon Region REGIONSTYRELSEN
me= Vasternorrland
Datum Dnr Sida
2024-01-16 24RS1 8

Vid protokollet

Ann Christin Hamrén

Justeras

Glenn Nordlund

Mats Hellhoff
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